Karakteristik Kepala Daerah dan Karakteristik Pemeritah Daerah terhadap ALokasi Anggaran Belanja Pendidikan (Studi Empiris pada Pemerintah Kabupaten/Kota di Pulau Sulawesi, Maluku dan Papua Tahun 2010-2015)h by INDAH CINTAMI, YULIA
 
 
KARAKTERISTIK KEPALA DAERAH DAN  
KARAKTERISTIK PEMERINTAH DAERAH TERHADAP 
 ALOKASI ANGGARAN BELANJA PENDIDIKAN 
 (Studi Empiris pada Pemerintah Kabupaten/Kota di Pulau 
Sulawesi, Maluku dan Papua Tahun 2010-2015) 
 
 
 
 
 TESIS 
Diajukan untuk Melengkapi Tugas-Tugas dan Memenuhi Syarat-Syarat 
Guna Mencapai Derajat Magister Sains Program Studi Magister Akuntansi 
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Sebelas Maret 
 
 
Oleh: 
YULIA INDAH CINTAMI 
NIM: S431508039 
 
 
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 
UNIVERSITAS SEBELAS MARET 
SURAKARTA 
2017 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
KARAKTERISTIK KEPALA DAERAH DAN  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
HALAMAN PERSEMBAHAN 
 
Karya ini aku persembahkan buat ayah ibu tercinta, karena semua yang telah saya 
raih adalah berkat doanya dan ridho Allah semata. 
Juga untuk suami dan anak–anak yang telah memberikan dukungan dan 
motivasinya. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
HALAMAN MOTTO 
 
 
“Kemuliaan terbesar dalam hidup adalah bukan karena tidak pernah jatuh, 
tetapi bangkit setiap kali kita jatuh” 
 
(Nelson Mandela) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
v 
vi 
 
 
KATA PENGANTAR 
 
Puji syukur penulis panjatkan kehadirat ALLAH SWT atas limpahan 
rahmat, karunia dan ridho-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan tesis ini 
dengan baik. Tesis dengan judul “Karakteristik Kepala Daerah dan Karakteristik 
Pemerintah Daerah terhadap Alokasi Aggaran Belanja Pendidikan (Studi Empiris 
pada Pemerintah Kabupaten/Kota di Pulau Sulawesi, Maluku dan Papua tahun 
2010-2015)” disusun dan diajukan untuk melengkapi tugas-tugas dan memenuhi 
syarat-syarat guna mencapai gelar Magister Akuntansi Universitas Sebelas Maret.  
 Penulis menyadari bahwa dalam proses penulisan tesis ini tidak terlepas 
dari dorongan dan bantuan banyak pihak. Oleh karenanya, penulis dengan ini 
mengucapkan terima kasih kepada pihak berikut ini: 
1. Kepala Badan Pengawas Keuangan dan Pembangunan (BPKP), atas 
pemberian beasiswa STAR. 
2. Bapak Hernowo Narmodo, S.H., M.M., selaku Inspektur Kabupaten Wonogiri 
yang telah memberikan izin kepada kami untuk dapat meneruskan ke jenjang 
pendidikan yang lebih tinggi. 
3. Prof. Dr. Ravik Karsidi, M.S., selaku Rektor Universitas Sebelas Maret 
Surakarta. 
4. Prof. Dr. M. Furqon Hidayatullah, M.Pd., selaku Direktur Program 
Pascasarjana Universitas Sebelas Maret Surakarta. 
5. Dr. Hunik Sri Runing Sawitri, M.Si., selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan 
Bisnis Universitas Sebelas Maret Surakarta. 
vii 
 6. Dr. Payamta, M.Si., Ak., CA., CPA., selaku Kepala Program Studi Magister 
Akuntansi Fakultas Ekonomi Universitas Sebelas Maret Surakarta. 
7. Dr.  Bandi, M.Si., Ak., selaku pembimbing tesis atas semua kritik, saran, dan 
perhatiannya yang sangat membantu penulis untuk mencapai hasil yang 
terbaik. 
8. Bapak dan ibu dosen Magister Akuntansi Universitas Sebelas Maret atas 
bimbingan dan ilmu yang telah diberikan selama perkuliahan. 
9. Buat suamiku dan anak-anak tercinta terima kasih atas dukungan dan 
motivasinya. 
10. Teman-Teman seperjuangan penerima Beasiswa STAR BPKP Batch IV. 
11. Semua pihak yang tidak dapat penulis sebutkan satu-persatu. 
Penulis menyadari bahwa karya ini masih jauh dari sempurna. Untuk itu 
kritik dan saran yang bersifat membangun dari semua pihak, penulis harapkan 
demi perbaikan yang berkelanjutan. Akhir kata, penulis berharap tesis ini dapat 
bermanfaat bagi semua pihak yang membutuhkan di kemudian hari. Terima kasih. 
 
Surakarta,     Juli 2017 
 
      Yulia Indah Cintami 
 
 
 
 
 
 
 
viii 
2 
 
 
 
DAFTAR ISI 
 
Halaman 
HALAMAN JUDUL ................................................................................................ i 
HALAMAN PERSETUJUAN ................................................................................ ii 
HALAMAN PENGESAHAN............................................................................... .iii 
HALAMAN PERNYATAAN................................................................................iv 
HALAMAN PERSEMBAHAN............................................................................. v 
HALAMAN MOTTO............................................................................................ vi 
KATA PENGANTAR...........................................................................................vii 
DAFTAR ISI .......................................................................................................... ix 
DAFTAR TABEL ................................................................................................. xii 
DAFTAR GAMBAR ........................................................................................... xiii 
DAFTAR LAMPIRAN.........................................................................................xiv 
ABSTRACT ............................................................................................................ xv 
ABSTRAK ..........................................................................................................  xvi 
BAB I  PENDAHULUAN ...................................................................................... 1 
A. Latar Belakang Masalah ......................................................................... 1 
B. Perumusan Masalah .............................................................................. 11 
C. Tujuan Penelitian .................................................................................. 13 
D. Manfaat Penelitian ................................................................................ 14 
BAB II TINJAUAN PUSTAKA DAN PENGEMBANGAN HIPOTESIS ......... 15 
A. Tinjauan Pustaka .................................................................................. 15 
1. Teori Prospect ................................................................................... 15 
ix 
3 
 
 
 
2. Karakteristik Kepala Daerah ............................................................ 16 
3. Karakteristik Pemerintah Daerah  .......................................................... 18 
4. Belanja Pendidikan ........................................................................... 22 
B. Hasil Penelitian yang Relevan .................................................................... 24 
C. Pengembangan Hipotesis ...................................................................... 32 
D. Kerangka Berfikir ............................................................................................ 38 
BAB III METODE PENELITIAN........................................................................ 42 
A. Metode Penelitian ................................................................................. 42 
B. Pengumpulan Data dan Pemilihan Sampel ............................................... 42 
C. Definisi Operasional dan Pengukuran Variabel ....................................... 44 
D. Analisis Data ........................................................................................ 48 
1. Uji Statistik Deskriptif ...................................................................... 48 
2. Independent sample t-test ................................................................. 48 
3. Uji Asumsi Klasik ............................................................................ 48 
4. Uji Regresi Linier Berganda ............................................................. 51 
BAB IV ANALISIS DATA DAN PEMBAHASAN ............................................ 52 
A. Deskripsi Data ...................................................................................... 52 
B. Statistik Deskriptif ................................................................................ 53 
C. Hasil Uji Beda ...................................................................................... 54 
D. Hasil Uji Asumsi Klasik ....................................................................... 56 
E. Hasil Uji Regresi Berganda ............................................................................ 60 
F.     Pembahasan ................................................................................................. 64 
BAB V PENUTUP ................................................................................................ 70 
A. Simpulan  .............................................................................................. 70 
x 
4 
 
 
 
B. Keterbatasan ......................................................................................... 72 
C. Saran ..................................................................................................... 73 
D. Implikasi ............................................................................................... 74 
DAFTAR PUSTAKA ........................................................................................... 75 
DAFTAR LAMPIRAN…………………………………………………………..80 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
xi 
5 
 
 
 
DAFTAR TABEL 
 
Tabel                                                                                                            Halaman 
1. Sampel Penelitian .............................................................................................. 52 
2. Statistik Deskripif ............................................................................................. 53 
3. Perbedaan Rerata pada Independent Sample T-Test ......................................... 56 
4. Hasil Uji Normalitas ......................................................................................... 56 
5. Hasil Uji Multikolinearitas ................................................................................ 59 
6. Hasil Uji Autokorelasi....................................................................................... 59 
7. Hasil Uji Regresi Berganda ............................................................................... 60 
  
xii 
6 
 
 
 
DAFTAR GAMBAR 
 
Gambar                                                                                                        Halaman 
1. Kerangka Berfikir Hipotesis 1  ......................................................................... 40 
2. Kerangka Berfikir Hipotesis 2a, 2b, 2c, dan 3a, 3b, 3c, 3d  .............................. 40 
3. Grafik Scatterplot  ............................................................................................. 58  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
xiii 
7 
 
 
 
DAFTAR LAMPIRAN 
 
Halaman 
Lampiran I    Sampel Penelitian ............................................................................ 81 
Lampiran II  Hasil Uji Statistik ............................................................................. 82 
1. Uji Independent Sample T-Test ................................................... 82 
2. Uji Statistik Deskriptif ................................................................ 82 
3. Uji Asumsi Klasik ....................................................................... 83 
4. Uji Regresi Linier Berganda ....................................................... 84 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
xiv 
8 
 
 
 
ABSTRACT 
 
REGIONAL HEADS CHARACTERISTICS AND 
 LOCAL GOVERNMENTS CHARACTERISTICS   
ON THE ALLOCATION OF EDUCATIONAL BUDGET 
 (Empirical Study on Districts/Municipalities  in The Island of Sulawesi, Maluku 
and Papua in 2010-2015)  
 
 
Yulia Indah Cintami 
NIM: S431508039 
 
This study aims at analyzing allocation of educational budget in order to 
obtain the empirical evidence about possible indications of misuse of the 
allocation of educational budget and to look for factors which likely affect the 
budget allocation.  
The data used in this study is secondary data with samples of 74 districts/ 
municipalities in Sulawesi, Maluku and Papua during period 2010-2015. This 
study uses the analysis tools of independent sample t test to find out whether 
incumbent regional head’s educational budget allocation in the second term is 
bigger than a non incumbent regional head’s and multiple linear regression test 
to see the factors which affect the amount of educational budget allocation.  
The results show that the average of incumbent regional head’s 
educational budget allocation in the second term is not bigger than a non 
incumbent. It indicates that there is no misuse of educational budget allocation by 
the incumbent regional head in the second term. The regression test result showed 
that age, term of regional head, Specified Allocation Fund, the size of Regional 
House of Representatives (DPRD) and the regional status have an effect on the 
amount of educational budget allocation. This study did not get a proof that the 
education level of regional head and own source revenue affect the allocation of 
educational budget.   
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ABSTRAK 
 
KARAKTERISTIK KEPALA DAERAH DAN  
KARAKTERISTIK PEMERINTAH DAERAH TERHADAP 
 ALOKASI ANGGARAN BELANJA PENDIDIKAN 
 (Studi Empiris pada Pemerintah Kabupaten/Kota di Pulau Sulawesi, 
Maluku dan Papua tahun 2010-2015)  
 
Yulia Indah Cintami 
NIM: S431508039 
 
Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis alokasi anggaran belanja 
pendidikan dalam rangka memperoleh bukti empiris tentang kemungkinan adanya 
indikasi penyalahgunaan alokasi anggaran belanja pendidikan dan mencari faktor-
faktor yang kemungkinan mempengaruhi alokasi anggaran belanja tersebut.  
Data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data sekunder dengan 
sampel 74 pemerintah kabupaten/kota di Pulau Sulawesi, Maluku dan Papua 
periode 2010-2015. Penelitian ini menggunakan alat analisis Independent sample t 
test untuk mengetahui alokasi anggaran belanja pendidikan kepala daerah 
incumbent pada masa jabatan kedua lebih besar daripada non incumbent dan juga 
menggunakan uji regresi linier berganda untuk melihat faktor yang berpengaruh 
terhadap besarnya alokasi anggaran belanja pendidikan.  
Hasil penelitian menunjukkan bahwa rerata alokasi anggaran belanja 
pendidikan kepala daerah incumbent pada masa jabatan kedua tidak lebih besar 
dari non incumbent. Hasil tersebut mengindikasikan tidak terdapat 
penyalahgunaan anggaran belanja pendidikan oleh kepala daerah incumbent pada 
masa jabatan kedua. Hasil uji regresi menunjukkan bahwa umur, masa jabatan 
kepala daerah, Dana Alokasi Khusus, ukuran DPRD dan status daerah 
berpengaruh terhadap besarnya alokasi anggaran belanja pendidikan. Penelitian 
ini tidak mendapatkan bukti bahwa tingkat pendidikan kepala daerah dan 
Pendapatan Asli Daerah mempengaruhi  alokasi anggaran belanja pendidikan.  
 
Kata kunci : belanja pendidikan, incumbent, ukuran DPRD 
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